PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES KUNO KULTUROS IR SPORTO CENTRAS

Biudzetiné jstaiga, Birutés g. 7, LT-59139 Prienai, tel. (8 319) 60053, el. pastas info@prienusportas.lt
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 190203567

ISVADA DEL KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES PRIENU RAJONO
SAVIVALDYBES KUNO KULTUROS IR SPORTO CENTRE

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr.
1601 ,,D¢l korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo (toliau — Korupcijos prevencijos jstatymas) 6 str., Valstybés ar savivaldybés
jstaigos veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé, nustatymo
rekomendacijomis (toliau — Rekomendacijos), patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 buvo atliktas Prieny rajono
savivaldybés kiino kultiiros ir sporto centro (toliau — Centro) korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatymas.

Analizuotas laikotarpis 2017 m. IV ketvirtis — 2018 m. I11 ketvirtis. Pateikiami statistiniai
duomenys ir vertinama situacija pagal 2018-12-15 dienai galiojusius teisés aktus. Korupcijos tyrimg
atliko krepSinio treneris Paulius Ivanauskas, atsakingas uz Centro korupcijos prevencijg ir kontrolg.
Atsakingas darbuotojas uz korupcijos ir kontrolés vykdyma Centre pateiké direktoriui Centro veiklos
sritis, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiskimo tikimybé.

Centro veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé sarasas
ir Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatymo 6 str. 4 d. kriterijai’:

Nr. | Veiklos sritys KPI 6 str. 4 d. kriterijai
1p. | 2p. | 3p. [4p. | 5p. | 6p. | 7p.
1. Centro teikiamy paslaugy jkainiy tvarkos - - - - X - -
laikymasis
2. Darbuotojy priémimas ir atleidimas - - - - X - -
3. Viesieji pirkimai - - - - X - -
1 LR KP] 6 str. 4 d. kriterijai:

1 p. Padaryta korupcinio pobiidZio nusikalstama veika.

2 p. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar priezitiros vykdymas.

3 p. Atskiry valstybés tarnautojy funkceijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei
atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti.

4 p. Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy suteikimu ar
apribojimu.

5 p. Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybes jstaigos
patvirtinimo.

6 p. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija.

7 p. Anksciau atlikus korupcijos rizikos analize, buvo nustatyta veiklos trakumy.



Korupcijos prevencijos jstatymo 6 str. 4 dalyje numatyti
kriterijai (pritaikyti)

Taip/Ne*

1. Padaryta korupcinio pobiidzio nusikalstama veika: -
1.1. Istaigoje / veikloje Ne
1.2. Centro teikiamy paslaugy jkainiy tvarkos laikymesi Ne
1.3. Priimant ir atleidZiant darbuotojus Ne
2. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar priezitiros vykdymas: -
2.1. Istaigos / veiklos Taip
2.2. Centro teikiamy paslaugy jkainiy tvarkos laikymesi Taip
2.3. Priimant ir atleidZiant darbuotojus Taip
3. Atskiry darbuotojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy | -
priémimo tvarka bei atsakomybé reglamentuoti (iSsamiai
reglamentuoti — atsakymas ,,Ne*, nei§samiai — atsakymas ,, Taip*)*:
3.1. Istaigos darbuotojy Ne
3.2. Centro teikiamy paslaugy jkainiy tvarkos laikymesi Ne
3.3. Priimant ir atleidziant darbuotojus Ne
4. Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy | -
papildomy teisiy suteikimu ar apribojimu:
4.1. Istaigos veikloje Ne
4.2. Centro teikiamy paslaugy jkainiy tvarkos laikymesi Ne
4.3. Priimant ir atleidziant darbuotojus Ne
5. Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar | -
savivaldybés jstaigos patvirtinimo:
5.1. Istaigos veikloje Taip
5.2. Centro teikiamy paslaugy jkainiy tvarkos laikymesi Taip
5.3. Priimant ir atleidZiant darbuotojus Taip
6. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija: -
6.1. Istaigos veikloje Taip
6.2. Centro teikiamy paslaugy jkainiy tvarkos laikymesi Ne
6.3. Priimant ir atleidZiant darbuotojus Ne
7. Anksc¢iau atlikus korupcijos rizikos analiz¢ buvo nustatyta veiklos | Ne
trikumy:
7.1. Kitose jstaigos veiklos srityje Ne
7.2. Centro teikiamy paslaugy jkainiy tvarkos laikymesi Ne
7.3. Priimant j pareigas ir atleidZiant Ne

1. Kiriterijus —,,Padaryta korupcijos pobiidZio nusikalstama veika*.

Centre sudarytos galimybés darbuotojams, kitiems asmenims kreiptis apie galimas
korupcinio pobiidZio nusikalstamas veikas ar kitus tapataus pobiudZio paZeidimus. Siam tikslui
igyvendinti Centre yra Centro direktoriaus 2017 m. lapkri¢io 24 d. jsakymu Nr.(1.8.)V1-215 ,Dél
asmens atsakingo uz korupcijos prevencija ir kontrole, skyrimo* paskirtas asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija ir kontrolg. Kreiptis ir informuoti galima: informuojant direktoriy ir/arba
asmenj atsakinga uz korupcijos prevencija ir kontrole, telefonu (8 319) 60053, el. pastu

info@prienusportas.t.




Vertinamojo laikotarpio metu nebuvo uzfiksuota korupcinio pobiidzio nusikalstamy
veiky, teisés pazeidimai, tarnybiné (drausming) ar kitokia atsakomybe.

Pranesimy apie galimas korupcinio pobuidzio nusikalstamas veikas ar Kitus tapataus
pobudzio teisés pazeidimus Centre korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo laikotarpiu
negauta.

2. Kriterijus — ,,Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieziiiros vykdymas*.

Centras vykdo kontrolés funkcijas, susijusias su jstaigos vidaus administravimu.

Centro teikiamy paslaugy jkainiai yra patvirtinti 2016 m. vasario 11 d. Prieny rajono
savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T3-18.

Kontrolé dél Centro teikiamy paslaugy ikainiy tvarkos laikymosi uztikrinama $iais
bidais:

e Kasoje yra jdiegta programiné jranga, kuri kontroliuoja atsiskaitymag uz
suteikiamas paslaugas ir patekimg j Centro patalpas.

e Kasos darbuotojy darbg apibrézia darbuotojy pareigybiy apraSymai, Kasos darbo
organizavimo taisyklés.

e Vedama Kasos knyga.

e Pildomi kasos pajamy ir i$laidy orderiai.

e Sudaryta grynyjy pinigy kasoje inventorizavimo komisija, kuri kiekvieno
ménesio paskuting darbo dieng atlieka grynyjy pinigy kasoje inventorizacija.

e Kontrolé priimant darbuotojus, uztikrinama organizuojant atrankas, direktoriaus
isakymu paskyrus atrankos komisija.

Su $iuo kriterijumi susije, korupcija skatinantys faktoriai nenustatyti.

3. Kriterijus — ,,Centro darbuotojy funkcijos, uZdaviniai, darbo ir sprendimy
priémimo bei atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti®.

Centro darbuotojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei
atsakomybé yra reglamentuoti Centro nuostatuose, Centro vidaus darbo tvarkos taisyklése,
darbuotojy pareigybiy apraSymuose, kitose direktoriaus jsakymais patvirtintose veiklos ir
buhalterinése tvarkose. Su dokumentais, susijusiais su darbuotojy atlyginimu, kasmetiniy atostogy
laiku ir kitais, darbuotojai supaZindinami pasiraSytinai, aptariant individualiai ir supaZindinant su
dokumento projektu, iSlaikant konfidencialumo reikalavimus ir informacijos apie darbuotojus
vieSinimo konfidencialumg. Ivairioms veiklos sritims, dokumenty rengimui yra sudaromos
komisijos, darbo grupés. Darbuotojai supazindinami su dokumenty projektais ir dokumentais
posédZiy, susirinkimy metu arba individualiai. Atskiry darbuotojy pavaldumas ir atskaitingumas
reglamentuotas direktoriaus ir darbuotojy pareiginiuose nuostatuose. Teisés aktai periodiskai
perziiirimi.

Per analizuojamajj laikotarpi Centro darbuotojy jgyvendinami uzdaviniai, vykdomos
funkcijos, darbo ir sprendimy priémimo tvarka buvo apibrézti, nenustatyta jstatymy ir jy
1gyvendinimo teisés norminiy ir administraciniy akty pazeidimy.

4. Kriterijus — ,,Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir Kitokiy
papildomy teisiy suteikimu ar apribojimu*.

Centrui nesuteikti jgaliojimai iSduoti leidimus, licencijas, suteikti nuolaidas, lengvatas
ir kitokias papildomas teises ar atsisakyti jas iSduoti arba sustabdyti, panaikinti jy galiojimg ar kitaip
jas apriboti, taikyti teisés aktuose nustatytas kitas teisinio poveikio priemones, konstatuoti, nagrinéti
teisés pazeidimus ir priimti sprendimus dél teisinés atsakomybés priemoniy taikymo.



5. Kriterijus — ,,Daugiausia priimami sprendimai, kuriems nereikia Kitos
valstybés ar savivaldybés jstaigos patvirtinimo*.

Centras — Prieny rajono savivaldybés biudzetiné jstaiga, turinti jgaliojimus
savarankiskai priimti kai kuriuos sprendimus, susijusius su Centro turto valdymu, naudojimu, ir
disponavimu juo, asmeny jdarbinimu, kuriuos teisés aktai nenustato prievolés derinti su kitomis
valstybés jstaigomis. Mazos vertés pirkimai vykdomi per elektronine vieSyjy pirkimy sistemg arba
apklausos biidu. Vykdant vieSuosius pirkimus praneSimy apie galimas korupcinio pobiidzio
nusikalstamas veikas ar kitus tapataus pobiidzio teisés pazeidimus korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymo laikotarpiu negauta. Visi viesieji pirkimai vykdomi pagal direktoriaus jsakymu
patvirtintg vieSyjy pirkimy planavimo, inicijavimo, organizavimo, atlikimo ir atskaitomybés tvarkos
aprasg.

Centras teikdamas paslaugas, vadovaujasi 2016 m. vasario 11 d. Prieny rajono
savivaldybés Tarybos sprendimu Nr. T3-18.

Centre darbuotojai yra priimami ir atleidziami vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Istatymais, teis€s aktais bei Centro direktoriaus paskirtos atrankos komisijos vertinimu.

Centras esminiy sprendimy, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés jstaigos
patvirtinimo, nepriima.

Vertinimo metu priémimo | pareigas pagal darbo sutartj organizavimo ir kontrolés
organizavimo procediry pazeidimy nenustatyta.

6. Kriterijus - ,Naudojama valstybés ar tarnybos paslapti sudaranti
informacija“.

Per analizuojamgji laikotarpj Centras savo veikloje neturéjo sriciy, kurios bity
susijusios su jslaptintos informacijos gavimu, naudojimu ir apsauga, o turima bei valdoma
informacija nelaikytina valstybés ar tarnybos paslaptimi.

Teisés akty nustatyta tvarka informacija apie mokinius yra konfidenciali. Centre
atliekami viesieji pirkimai. Atsakingi asmenys, atliekant vieSyjy pirkimy procediiras yra pasirase
konfidencialumo ir nesaliSkumo pasizad¢jimus dél informacijos konfidencialumo.

Vertinamuoju laikotarpiu konfidencialios informacijos administravimo, apsaugos ir
kontrolés pazeidimy Centre nenustatyta.

7. Kriterijus — ,,Anks¢iau atlikus rizikos analiz¢, buvo nustatyta veiklos
trukumuy*.

Analizuojamu laikotarpiu Specialiyjy tyrimy tarnyba teisés akty nustatyta tvarka
neatliko korupcijos rizikos analizés Centre ir néra pateikusi motyvuotos iSvados, kurioje biity
nurodyti veiklos triikumai bei pateiktos rekomendacijos jiems Salinti.

ISVADA
[Sanalizavus Centro veiklos sritis pagal parinktus korupcijos prevencijos pasireiskimo
tikimybés nustatymo kriterijus, jvertinus esama padét] Centre, darytina iSvada, kad vertintinose
srityse rizikos veiksniai nenustatyti.



